FORMATIONS

Jeudi 23 novembre 2023

Conformité des régimes de prévoyance lourde et frais de santé :
comment s'assurer du bénéfice des exonérations ?

Avec plus de 2000 sessions de formation en droit social dispensées ces 15 dernieres années, BLOHORN Formations est un

des acteurs majeurs de ce marché. Grace a notre méthodologie et nos supports pratiques, notre taux de satisfaction fréle
les 100% de clients « tres satisfaits ».

INFOS PRATIQUES

Animateur :
Avocat / Juriste Droit Social

Cabinet Blohorn Avocats

Visio conférence

LES DATES
Jeudi 23 novembre 2023

HORAIRES
De 09 heures a 12 heures

La session visio sera ouverte 15
min avant, un technicien vous aide
pour vous connecter et optimiser
VOs parametres en cas de
nécessité

Blohorn

— AVOCATS —

EXPERTISE ET STRATEGIE
DROIT SOCIAL

LES TARIFS
Selon la convention signée en fonction du pack
choisit

Nos salles sont accessibles aux personnes en
situation de handicap. Contacter nous au 04 38
02 12 75 afin d’étudier les possibilités de
compensation.



La prévoyance collective, notamment les garanties couvrant la santé et la prévoyance lourde (déces, incapacité, invalidité), fait
majoritairement I'objet de contrats collectifs qu’une entreprise peut souscrire, pour couvrir I'ensemble ou une catégorie bien définie de
ses salariés. L est primordial de maitriser I'environnement juridique de la prévoyance collective afin d’étre en mesure de mettre en place
ces régimes de maniere sécurisée pour s’assurer du bénéfice des exonérations.

Rappels des obligations relatives a la mise en place des régimes de prévoyance et frais de santé
Garantir le caractere collectif et obligatoire du régime pour sécuriser les exonérations

Gérer le maintien des garanties en cas de suspension du contrat de travail

Connaitre les étapes de mise en conformité des régimes

VVVV

Chef d’entreprise, Responsable service RH, Collaborateurs spécialisés en Droit Social, Collaborateurs paie ou comptables, Expert-
Comptable, DAF (aucun prérequis nécessaire)

Partie | — Rappels des obligations de I’employeur concernant les régimes de prévoyance et de frais de santé

- Les obligations conventionnelles et Iégales
- Sécuriser I'acte fondateur
- Savoir décrypter le contrat et les notices et définir les parties prenantes

Partie Il — La mise en conformité des régimes de prévoyance et de frais de santé

- Respecter le caractere collectif du régime : les différentes catégories objectives

- Respecter le caractere obligatoire du régime : gestion des cas de dispense

- Connaitre les limites d’exonération des régimes

- Suspension de contrat et acte fondateur : Sanction en cas d’absence de mise en conformité
- Modification et dénonciation du régime

» Maitriser les mises en conformité a effectuer pour s’assurer du bénéfice des exonérations sur les cotisations aux régimes de
prévoyance et frais de santé
» Connaitre les conséquences de I'absence de régimes conformes aux attentes

Exposé / Echanges d’expériences / Apports juridiques et théoriques illustrés par des exemples concrets
Diaporama au format électronique / Diagnostic préalable / Support dématérialisé / Test de validation des connaissances

Tour de table (selon le nombre de participants) / Adaptation de I’animateur et du power point en fonction des retours des participants
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