
  

Avec plus de 2000 sessions de formation en droit social dispensées ces 15 dernières années, BLOHORN Formations est un 
des acteurs majeurs de ce marché. Grâce à notre méthodologie et nos supports pratiques, notre taux de satisfaction frôle 
les 100% de clients « très satisfaits ». 

 

Optimisation et gestion des heures supplémentaires 

— 
INFOS PRATIQUES 

Animateur :  

Avocat / Juriste Droit Social  

Cabinet Blohorn Avocats 

 

Adresse :  

Visio-conférence 

 

 

 

 

 

 

— 
LA DATE  

Jeudi 22 juin 2023 

 

HORAIRES   

De 9 heures à 12 heures 

 

La session visio sera ouverte 15 

min avant, un technicien vous 

aide pour vous connecter et 

optimiser vos paramètres en cas 

de nécessité 

 

— 
LES TARIFS 

Selon convention signée en fonction du 

pack choisit 

 

 

 

Nos salles sont accessibles aux personnes 
en situation de handicap.  

Contactez-nous au 04 38 02 12 75 afin 
d’étudier les possibilités d’adaptation 
particulières.   

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Jeudi 22 juin 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

PUBLICS CONCERNÉS 

Chef d’entreprise, Responsable service RH, Collaborateurs spécialisés en Droit Social, Expert-Comptable (aucun prérequis nécessaire) 

OBJECTIFS 
Connaître le cadre juridique des heures supplémentaires avec les évolutions légales et jurisprudentielles 
Savoir comment sécuriser l’application et la mise en œuvre en paie des heures supplémentaires 
Trouver des solutions d’optimisation des pratiques et de gestion des risques 

MÉTHODES ET MOYENS PÉDAGOGIQUES 
Exposé / Echange d'expériences / Apports juridiques et théoriques illustrés par des exemples concrets 
Diaporama au format électronique / Diagnostic préalable / Support dématérialisé / Test de validation des connaissances 
Tour de table (selon le nombre de participants) / adaptation de l’animateur et du power point en fonction des retours des participants 

CONTENU 

Présentation de la formation 
La durée du travail est un enjeu crucial pour l’entreprise : outil d’optimisation, de fidélisation mais aussi générateur de risque pour 
l’entreprise.  
Il est primordial de connaître, comprendre, optimiser et trouver des solutions adaptées à chaque entreprise concernant la durée du travail 
des salariés tout en protégeant la Société des risques contentieux. Cette formation répondra aux questions que vous vous posez 
concernant les heures supplémentaires et leur optimisation.  
 

 
 
 
 
 
 
 

I- Le cadre légal 
 

➢ Le décompte du temps de travail et la gestion des heures 
supplémentaires 
 

➢ Comprendre les différences entre les heures 
complémentaires et les heures supplémentaires 
 

➢ Le contingent d’heure supplémentaires  
 

➢ Durées maximales du travail et des conséquences de leurs 
dépassements  
 

➢ Les différents risques en lien avec les heures 
supplémentaires et les heures complémentaires et la mise 
en place d’outil d’encadrement  
 

➢ Le régime social et fiscal des heures supplémentaires 

 
 
 
 
 
 
 
II- Les différentes solutions d’optimisation 
 

➢ Le rappel des modalités de négociation dans les 
entreprises 

 
➢ Les négociations possibles sur les heures supplémentaires 

 
o Majoration  
o Volume d’heures pouvant être réalisées  
o Durée maximale  

 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


