FORMATIONS

Vendredi 17 février 2017
Bayonne — 8h30 a 12h30

L>ACTUALITE TRIMESTRIELLE EN DROIT SOCIAL

Avec plus de 1500 sessions de fornation en droit social dispensées ces 10 derni eéres années, BLOHORN

Formations est un des acteurs majeurs de ce narché.

prati ques,

Grace a notre méthodol ogi e et nos supports

notre taux de satisfaction fréle les 100% de clients « treés satisfait »

Les dat es

TARI FS

| NFOS
PRATI QJES Vendredi 17 février 2017 Convention annuelle
Ani mat eur 8h30-12h30 2017 (4 sessions)

Yves BLOHORN
Avocat
D.E. A Droit Socia

Accueil a partir de 8h

La prochaine formation se

2140€ HT
pour les frais d’animation

déroul era

| e vendredi 19 mai 2017 845€ HT
Li eu _ pour | es frais de
Pol e Hari st eguy participation a | a

2 chemn de |la
Mar ouet t e
Bayonne

Blohorn

— AVOCATS —

EXPERTISE ET STRATEGIE
DROIT SCGCIAL

concepti on des supports



Les réformes sociales s’accélerent !

L’année 2016 s’annonce déja riche en rebondissements.

Quelles sont les nouvelles nesures |égislatives et réglenentaires a suivre et analyser ? Que
est leur contenu ? Quelles conséquences sont attendues pour les entreprises ? Qid des
nouvel | es obligations et pénalités ? Leur calendrier ? Les points de vigilance ? Quelles sont

|l es décisions jurisprudentielles a retenir

L”’actualité légale et réglementaire :

- Formation, exécution, rupture du contrat de
travail

- Droit de la paye

- Droit pénal du travail

- Control e URSSAF

- Hygi ene et sécurité au travail/inspection du
travai

- Institution représentative du personne

Chef d’entreprise, responsable service RH,

soci al ,

- Loi de financenent de la sécurité
soci ale : DSN- encadrenent des rel ations
entre les cotisants et les tiers
décl arant/ nesures de lutte contre le
travail di ssi mul é/ |l es nouvel | es
obligations de [I’employeur en cas de

reprise anticipée du salarié en arrét de
travail/ le contréle des salariés
détachés en France/doit & la retraite
progressive pour les salariés nmulti-
enpl oyeurs/les nouvelles sanctions en
cas d’obstacle a contréle
ur ssaf / har noni sati on des dél ai s de
prescription en mati ére de cotisations ;
- Loi de finances le prélévenent a la
source ;
- infractions routiéres :
1’obligation de
sal ari és ;

mode d’emploi de
dénonciation des

afin de sécuriser
interpréter ? De nonbreuses questions se posent.

les pratiques ? Coment |es

L”actualité jurisprudentielle

chef de service,
Expert - Conpt abl e

Revi renents
Confirnmations
Evol utions

L*actualité des conventions collectives

col | aborateurs spécialisés en droit

-Réforme de la surveillance médi cal e des sal ari és
et de I’inaptitude : |le détail du décret
d’application ;

-accords d’entreprise :
r éf érendum sont fi xées ;
-Les conditions de validité du test salivaire de
détection de drogues sur un salarié ;
-Travail a tenps partiel | es derniéres
jurisprudences

-El ections des représentants du personne
derni éres précisions ;

Forfait jours | es mentions obligatoires du
bulletin de paie.

| es nodalités du

| es

- Maitriser les évolutions du droit social liées a I’actualité légale et réglementaire ;

- Anal yser |es conséquences des réfornes

- Dégager des solutions pratiques pour son entreprise.

= Apports juridiques et théoriques illustrés par

des exenpl es concrets

Grenoble

Bayonne Bordeaux
2, chemin de la Marouette

Pole Haristeguy

64 100 Bayonne

www.blohorn-avocats.fr

= Mse en situation

Montpellier Paris

T:0559031583
F:0559 256261
contact.bayonne(@cabinet-blohorn.fr



